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IL DIRETTORE

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare l'articolo 23 “Contratti per attivita
d’insegnamento’”;

VISTO rarticolo 49, comma 1, lettera 1) punti 1 e 2 del Decreto Legge 9 febbraio 2012, n. 5, convertito
con modificazioni dalla legge 4 aprile 2012, n. 35;

VISTO il Decreto Rettorale n. 352 del 19 aprile 2011 “Regolamento in materia di contratti per attivita di
insegnamento, ai sensi dell'art. 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 2407

VISTO il Decreto Ministeriale 21 luglio 2011, n. 313 recante disposizioni in ordine al trattamento
economico spettante ai titolari dei contratti per attivita d’insegnamento;

VISTO il Decreto Rettorale n. 170 del 1° marzo 2012 di modifica del sopracitato D.R. 352/2011
“Regolamento in materia di contratti per attivita di insegnamento, ai sensi dell'art. 23 della legge 30
dicembre 2010, n. 2407,

DATO ATTO che per la copertura degli insegnamenti di cui al presente avviso non e stata data
disponibilita da parte dei Professori e Ricercatori dell'Ateneo;

VISTA ia delibera adottata in data 21/01/2014 dal Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomediche,
Sperimentali e Cliniche, “Mario Serio" referente per il settore scientifico disciplinare MED/50;

VISTO il vigente Statuto del'Universita degli Studi di Firenze;

VISTO il Regolamento di Ateneo di attuazione del codice di protezione dei dati personali in possesso
dell'Universita degli Studi di Firenze e il Regolamento di Ateneo per il trattamento dei dati sensibili e
giudiziari in attuazione del decreto legislativo 196/2003;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 ed in particolare l'art.53,

CONSIDERATA la necessita e l'urgenza di coprire gli insegnamenti vacanti prima dell’inizio del
secondo semestre del’anno accademico 201 3/2014,

ACCERTATA la copertura finanziaria sui fondi del Dipartimento Interistituzionale Integrato (DIPINT)
per la Scuola di Scienze della Salute Umana;

EMANA

il sequente bando per la copertura di insegnamenti per anno accademico 2013/2014:




Articolo 1 - Avviso di vacanza

Presso il Corso di Laurea interateneo in Igiene dentale sono vacanti i sottoindicati insegnamenti da
coprire a titolo gratuito/retribuito e, in subordine, mediante contratti di diritto privato a titolo retribuito, ai
sensi del'articolo 23, comma 2, della legge 30 dicembre 2010, n. 240:

Corso di Laurea interateneo in IGIENE DENTALE, sede di Firenze
insegnamento Corso integrato SSD CFU O’frg:“::gca
i iigi I ional ll d iatri
Tecniche di igiene orale professionale 3 O onto;a_trla MED/50 3 36
anno) ricostruttiva
Tirocinio e pratica clinica (Il anno) - MED/50 1.5 18
Scienze e t'ecniche di Igiene orale applicata Scienze dell’'lgiene MED/50 2 o4
alla comunita (11l anno) dentale 4
Tirocinio e pratica clinica (Il anno) - MED/50 6 42

Articolo 2 - Partecipazione

a) Possono partecipare alla selezione per il conferimento dei suddetti insegnamenti Professori
Ordinari, Associati e Ricercatori in servizio presso altri Atenei italiani.

b) Possono altresi partecipare alla selezione soggetti in possesso di adeguati requisiti scientifici e
professionali.

Alla selezione non possono partecipare coloro che abbiano una relazione di coniugio o un grado di
parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente al
Dipartimento, ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o con un componente del Consiglio di
Amministrazione dell'Ateneo.

Articolo 3 - Modalita di presentazione delle domande

Considerata furgenza di definire rapidamente l'offerta formativa del secondo semestre dell'anno
accademico 2013/2014 per il Corso di Laurea in Igiene dentale, il termine di ricezione delle domande &
fissato in giorni 15.

La domanda di partecipazione dovra essere compilata on-line utilizzando ia procedura descritta
allindirizzo https://ammissioni.polobiotec.unifi.it/turul, previa registrazione sul sito stesso alla
tipologia “Corsi di laurea (CONTRATT!)". La domanda & unica anche qualora si voglia concorrere per
I'attribuzione di incarichi per piu insegnamenti.

Il servizio sara attivo a partire dalle ore 9.00 del 30 gennaio 2014 fino alle ore 13.00 del 13 febbraio
2014. Si avvisa che oltre tale scadenza il collegamento sara disattivato e non saranno ammesse
integrazioni o correzioni successive.

Entro il termine suddetto, vale a dire entro e non oltre il 13 febbraio 2014 alle ore 13.00, i candidati
dovranno inoltre far pervenire a completamento della domanda on-line e pena l'esclusione dalla
procedura, un plico sul quale dovra essere indicata chiaramente la dicitura “Domanda di
partecipazione alla procedura selettiva per incarichi didattici presso il Dipartimento SBSC A.A.
2013/2014".

Alla domanda devono essere allegati:




a) curriculum vitae et studiorum con particolare riferimento ai titoli professionali, scientifici e accademici
attinenti al profilo da ricoprire;

b) elenco delle pubblicazioni. Ogni aitro materiale eventualmente allegato dovra essere ritirato presso
il Servizio Incarichi didattici del DIPINT entro 30 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria
dei vincitori, termine oltre il quale verra smaltito dall’Ufficio.

La domanda deve essere sottoscritta e alla stessa deve essere allegata fotocopia di un documento di
identita del sottoscrittore. La mancata sottoscrizione comporta I'esclusione dalla procedura selettiva.

Il plico potra:
»  essere consegnato a mano alio sportelio dedicato presso:
DIPINT-POINT (orario: 09.00-13.00 dal lunedi al venerd], martedi e giovedi 14.30-16.00)
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= essere spedito con qualsiasi mezzo allUniversita degli Studi di Firenze, DIPINT-POINT, allo
stesso indirizzo,

e dovra pervenire entro le ore 13.00 del 13 febbraio 2014, pena l'esclusione dalla procedura
selettiva.

Non saranno in alcun caso presi in considerazione i plichi pervenuti oltre la scadenza del suddetto
termine perentorio, anche se spediti prima della scadenza medesima, a nulla valendo, in caso di invio
a mezzo raccomandata con o senza avviso di ricevimento, la data di spedizione risultante dal timbro
postale dell'agenzia accettante. Tali plichi non verranno aperti e verranno considerati come non
consegnati.

Articolo 4 - Criteri per il conferimento degli incarichi di insegnamento

1. La fase di selezione e comparazione tra i candidati di cui alla lettera a) dell'articolo 2 avviene sulla
base della qualificazione scientifica e/o professionale e tiene conto delle pubblicazioni scientifiche,
del curriculum dei candidati con riferimento al settore scientifico disciplinare inerente [lattivita
didattica da svoligere, della pregressa attivita didattica e professionalita acquisita, con particolare
preferenza per la materia oggetto del bando.

Gli incarichi sono conferiti mediante affidamento.

2 Se la selezione di cui al comma 1 non ha individuato un soggetto idoneo a coprire lincarico
proposto, si procede alla comparazione tra i candidati di cui alla lettera b) dell’articolo 2, sulla base
della qualificazione scientifica e/o professionale e tenendo conto delle pubblicazioni scientifiche, del
curriculum dei candidati con riferimento al settore scientifico disciplinare inerente l'attivita didattica da
svolgere, della pregressa attivita didattica e professionalita acquisita, con particolare preferenza per
la materia oggetto del bando. Il possesso del titolo di dottore di ricerca, della specializzazione
medica, dell'abilitazione scientifica di cui all'art. 6 delia legge 30 dicembre 2010, n. 240, ovvero di
titoli equivalenti conseguiti ail'estero, costituisce titolo preferenziale.

Gli incarichi sono conferiti mediante contratto di diritto privato.

Articolo 5§ - Stipula del contratto e compenso

| candidati di cui al precedente articolo comma 2 risultati vincitori sono invitati alla stipula del contratto
individuale dal Direttore del Dipartimento. La mancata presentazione sara intesa come rinuncia alla
stipula del contratto.




Il compenso orario & pari a € 25,00 al lordo degli oneri a carico del percipiente e al netto degli oneri a
carico dell'amministrazione. |l compenso orario deve intendersi comprensivo del compenso relativo
alle attivitaA di preparazione, supporto agli studenti e verifica dell’apprendimento connesso
all'insegnamento erogato.

Articolo 6 — Durata
Gli incarichi hanno durata dal 03/03/2014 al 30/04/2015".

Il Dipartimento, previa valutazione positiva dell'attivita svolta, si riserva la possibilita di rinnovare
I'incarico per gli anni successivi, fino ad un massimo di tre anni, cosi come previsto dall'art. 5, comma
2 del Regolamento di Ateneo indicato in premessa.

Articolo 7 - Obblighi degli incaricati
 titolari dell'incarico retribuito sono tenuti a:

a) presentare prima delinizio dell'attivita didattica Pautorizzazione rilasciata dal’amministrazione di
appartenenza, ai sensi dell'articolo 53 del decreto legisiativo 30 marzo 2001, n. 165, se docenti di
altro Ateneo o dipendenti da enti pubblici;

b) svolgere personalmente le attivita didattiche, nel rispetto degli orari, delle modalita e dei programmi
stabiliti nel regolamento didattico de! corso di insegnamento, concordati con il Presidente del
Consiglio di Corso di Laurea (e, per i corsi di settori clinici, con il Coordinatore del corso integrato);

c) a svolgere compiti di assistenza agli studenti, partecipare alle Commissioni di verifica del profitto e
dellesame finale per il conseguimento del titolo di studio;

d) utilizzare il servizio on-line di verbalizzazione con firma digitale,

e) annotare e sottoscrivere nell'apposito registro delle lezioni, di cui all'articolo 28 del vigente
Regolamento didattico di Ateneo, i dati relativi all'attivita didattica svolta. Il registro dovra essere
vidimato dal Presidente del Corso di Laurea e controfirmato dal Direttore del Dipartimento (e, per i
corsi di settori clinici, dal Coordinatore del corso integrato) e depositato presso la Segreteria de!
Dipartimento al termine dell'incarico. Sara accessibile su richiesta del Direttore del Dipartimento e,
per i corsi di settori clinici, del Coordinatore del corso integrato, del Rettore, o di chi ne abbia
interesse,

f) presentare al Direttore del Dipartimento e, per i corsi di settori clinici, al Coordinatore del corso
integrato, una dettagliata relazione sull'attivita svolta, anche ai fini di un eventuale rinnovo, nei termini
previsti per la definizione della programmazione didattica del’anno accademico Successivo,

g) rispettare le norme dello Statuto, del Regolamento Didattico e del Codice Etico di Ateneo.

Articolo 8 — Pubblicita

Il presente avviso di seiezione @ affisso allalbo de! Dipartimento e pubblicato sulla pagina web di
Ateneo e del Dipartimento.

Articolo 9 - Trattamento dei dati personali

| dati trasmessi dai candidati sono trattati per le finalitd di gestione della presente procedura
comparativa, ai sensi del Regolamento di Ateneo di attuazione del codice di protezione dei dati

' La durata del contratto, necessariamente, dovra estendersi sino alla fine del mese di aprile dell'anno
accademico successivo. Ad esempio, per un incarico relativo allA.A. 2013/2014 la durata dovra essere
prevista fino al 30 aprile del 2015.

-




personali in possesso dell'Universita degli Studi di Firenze e del Regolamento di Ateneo per il
trattamento dei dati sensibili e giudiziari in attuazione del D.lgs. 196/2003, citati in premessa. In
qualsiasi momento gli interessati possono esercitare i diritti ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Articolo 10 - Reclami

Eventuali reclami inerenti gli atti relativi al presente bando possono essere presentati al Direttore de!
Dipartimento entro il termine perentorio di 10 giorni alla pubblicazione sulla pagina web di Ateneo, ai
sensi del Regolamento per 'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita.

Articolo 10 — Rinuncia

In caso di rinuncia da parte dell'interessato, lo stesso dovra inviare comunicazione formale intestata al
Direttore del Dipartimento, via posta ordinaria ovvero per fax al n. 055 794 4236.

Articolo 12 — Unita organizzativa competente e responsabile del procedimento

A tutti gli effetti della presente procedura selettiva & individuata quale Unita organizzativa competente
i DIPINT Polo Biomedico e Tecnologico, sito in Largo Brambilla 3, e quale responsabile del
procedimento la dott.ssa Marta Billo (incarichididattici@polobiotec. unifi.it).

Firenze,

F.to Il Direttore




